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1. Общие положения 
 
1.1. Настоящее Положение об организации и проведении  

XV Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучший 
студенческий педагогический отряд» (далее – Положение) определяет порядок 
организации и проведения заочного этапа XV Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Лучший студенческий педагогический 
отряд» (далее – Конкурс), сроки проведения Конкурса, требования  
к участникам и порядок направления заявок. 

1.2. Организатором Конкурса является молодёжная общероссийская 
общественная организация «Российские Студенческие Отряды» (далее – 
МООО «РСО», Организация). 

1.3. Информация о Конкурсе размещается на официальном сайте 
МООО «РСО»: трудкрут.рф, в официальных сообществах МООО «РСО» 
в социальной сети «ВКонтакте»: https://vk.com/rso_official 
и https://vk.com/spo_rso. 
 

2. Цели и задачи Конкурса 
 

2.1. Целью проведения Конкурса является выявление и поддержка 
талантливых молодых специалистов сферы отдыха и оздоровления детей,  
а также повышение престижа профессии вожатого.  

2.2. Основные задачи Конкурса:  
• выявить лучшие практики и формы работы с временным детским 

коллективом по итогам реализации программ смен в учреждениях отдыха 
и оздоровления детей и молодёжи; 

• повысить профессиональную компетентность вожатых, членов 
студенческих педагогических отрядов (далее – СПО); 

• развить кадровый потенциал сферы отдыха детей и их 
оздоровления; 

• создать условия для обмена опытом круглогодичной 
педагогической деятельности, реализации социально-значимых проектов, 
организации и проведения профильных смен по приоритетным направлениям 
государственных программ сферы дополнительного образования, отдыха  
и оздоровления детей. 

 
3. Рабочие органы Конкурса 

 
3.1. Руководство Конкурсом осуществляет Организационный комитет 

(далее – Оргкомитет), формируемый из числа победителей Конкурса, 
представителей организаторов Конкурса и иных заинтересованных лиц  
и структур, включая специалистов сферы отдыха и оздоровления детей.  

3.2. Организатор Конкурса: 
• определяет сроки проведения, утверждает программу, готовит 

https://vk.com/rso_official
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пакет заданий Конкурса; 
• формирует состав экспертов Конкурса для оценки конкурсных 

материалов и испытаний из представителей организаторов Конкурса, 
специалистов в области воспитания, педагогики и психологии, представителей 
общественных объединений, образовательных и научных организаций, 
творческих союзов и центров, директоров / заместителей директоров, старших 
вожатых загородных детских оздоровительных лагерей, имеющие достижения 
в указанных областях и опыт экспертной деятельности; 

• организует консультации участников Конкурса по вопросам 
участия и подготовки конкурсных материалов; 

• осуществляет организационно-административное обеспечение 
мероприятий Конкурса; 

• подводит итоги Конкурса. 
3.3. Текущей деятельностью по организации Конкурса занимаются 

руководитель и секретарь, в том числе:  
• организуют взаимодействие со всеми заинтересованными 

службами, организациями и ведомствами, имеющими отношение к вопросам 
организации и проведения Конкурса; 

• осуществляют приём заявок и материалов от участников 
Конкурса; 

• формируют пакет материалов и направляют для оценивания 
экспертам Конкурса; 

• осуществляют сбор информации от экспертов и формируют 
общий рейтинг участников Конкурса; 

• формируют списки победителей заочного этапа Конкурса; 
• информируют участников Конкурса о результатах. 
 

4. Номинации и требования к участникам Конкурса 
 

4.1. Конкурс проводится по трём номинациям:  
номинация № 1 «Труд Крут: хранители смыслов» – «классические» 

линейные студенческие педагогические отряды (СПО) МООО «РСО» 
(согласно Положению о линейном студенческом отряде МООО «РСО», 
утверждённому протоколом Правления МООО «РСО» № 33 от 13 ноября 2025 
года);  

номинация № 2 «Труд Крут: вдохновляем поколения» – отряды-
наставники («классический» линейный СПО МООО «РСО» совместно  
с трудовым отрядом подростков МООО «РСО» (согласно Положению  
о трудовом отряде подростков, утверждённому протоколом № 17 от 11 июля 
2023 года заседания Правления МООО «РСО»));  

номинация № 3 «Труд Крут: вдохновляя объединяем» – вожатские 
команды, сформированные на базах образовательных организаций высшего 
образования, подведомственных Министерству просвещения Российской 
Федерации, допускаются «классические» линейные студенческие 
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педагогические отряды (СПО) МООО «РСО» (согласно Положению  
о линейном студенческом отряде МООО «РСО», утверждённому протоколом 
Правления МООО «РСО» № 33 от 13 ноября 2025 года), а также вожатские 
команды, не являющиеся членами МООО «РСО». 

4.2. Требования к участникам Конкурса:  
для номинации №1 «Труд Крут: хранители смыслов»: принять 

участие в номинации может ОДИН отряд от регионального отделения  
(далее – РО) МООО «РСО», сформированный непосредственно в РО или  
на базе образовательной организации, функционирующий не менее трёх лет  
с момента регистрации в РО, осуществляющий свою деятельность в составе 
РО. 

СПО – потенциальный участник Конкурса – отряд, отработавший 
составом более 80% от общей численности СПО (по состоянию на 7 сентября 
2026 года) 2 смены в трудовом семестре (с учётом работы на каникулярных  
и внеканикулярных сменах длительностью от 5 дней) 2025/26 года, в составе 
которого только члены МООО «РСО».  

для номинации №2 «Труд Крут: вдохновляем поколения»: участником 
номинации может стать пара отрядов: студенческий педагогический отряд 
(отряд-наставник) и трудовой отряд подростков.  

Отряд-наставник – это студенческий педагогический отряд, 
отработавший составом более 80% от общей численности (по состоянию  
на 7 сентября 2026 года) 2 смены в трудовом семестре/летнем периоде  
(с учётом работы на каникулярных и внеканикулярных сменах длительностью 
от 5 дней) 2025/26 года.  

Трудовой отряд подростков – отряд из числа обучающихся в возрасте 
от 14 до 18 лет, отработавший составом не менее 50% от общей численности 
(по состоянию на 7 сентября 2026 года) в трудовом семестре/летнем сезоне по 
перечню работ, предусмотренных методическими рекомендациями 
исполнительным органом субъектов Российской Федерации и работодателям 
по организации трудовой деятельности несовершеннолетних граждан  
в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.  

для номинации №3 «Труд Крут: вдохновляя объединяем»: принять 
участие в номинации может ОДИН отряд, сформированный непосредственно 
на базе образовательной организации, функционирующий не менее трёх лет. 

Потенциальный участник Конкурса – отряд, отработавший составом 
более 80% от общей численности отряда (по состоянию на 7 сентября 2026 
года) 2 смены в трудовом семестре (с учётом работы на каникулярных  
и внеканикулярных сменах длительностью от 5 дней) 2025/26 года. Может 
принять участие отряд, состоящий только из членов МООО «РСО» или отряд, 
все участники которого не являются членами МООО «РСО».  

4.3. Победители Конкурса по итогам очного этапа (финала) 2025 года 
по номинации № 1 не могут принимать участие в Конкурсе. 
 

5. Сроки и порядок проведения заочного этапа Конкурса 
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5.1.  Заочный этап Конкурс проводится с 7 мая по 25 сентября 2026 года 
и включает в себя следующие этапы: 

• приём заявок и конкурсных материалов с 7 мая по 7 сентября 2026 
года до 23:00 (время московское); 

• обработка и проверка заявок и конкурсных материалов заочного 
этапа, принятие решения о допуске к участию в период с 8 
по 25 сентября 2026 года; 

• формирование списка участников Конкурса по номинациям и пакета 
конкурсных материалов для работы экспертов; 

• рассылка материалов и оценка представленных материалов 
экспертами в соответствии с критериями Конкурса; 

• сбор информации от экспертов и формирование сводных протоколов 
и общего рейтинга участников Конкурса; 

• формирование списка участников финала по номинациям. 
5.2.  Информирование участников Конкурса о результатах заочного 

этапа состоится до 1 октября 2026 года. 
5.3.  В случае подачи менее 3-х заявок в каждой из номинаций Конкурса 

Организатор имеет право признать Конкурс по номинации не состоявшимся. 
5.4.  Организатор имеет право не допустить к участию в Конкурсе  

в случаях, если: 
• состав участников отряда не соответствует условиям заявленной 

номинации данного положения; 
• конкурсные материалы поданы с нарушением требований данного 

Положения. 
 

6. Содержание заочного этапа конкурса и порядок предоставления 
конкурсных материалов 

 
6.1. В рамках заочного этапа участники представляют следующие 

материалы: 
6.1.1. номинация №1: 
• заявка на участие, согласно форме, представленной в приложении 

№ 1 настоящего Положения;  
• портфолио отряда, согласно форме, представленной  

в приложении № 2 настоящего Положения;  
• награды отряда, демонстрирующие успехи в педагогической  

и вожатской деятельности, согласно приложению № 3 настоящего Положения;  
• документы, подтверждающие прохождение 

профессионального обучения по должности «Вожатый», повышения 
квалификации по направлению «Организация летнего отдыха», согласно 
приложению № 4 настоящего Положения;  

• сценарий отрядного дела на тему «Код единства», отражающее 
тему Года единства народов России; требования к оформлению сценария 
представлены в приложении № 5 настоящего Положения (проведение 
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отрядного дела будет оцениваться на очном этапе Конкурса);  
• видеовизитка отряда (не более 1 минуты); требования  

к оформлению видеовизитки представлены в приложении №6 настоящего 
Положения; 

•  видео творческого мастер-класса для вожатых с целью обмена 
опытом (не более 3 минут); требования к оформлению видео представлены  
в приложении № 7 настоящего Положения; 
 

6.1.2. номинация №2: 
• заявка на участие, согласно форме, представленной в приложении 

№ 9 настоящего Положения;  
• портфолио отряда, согласно форме, представленной  

в приложении № 10 настоящего Положения;  
• награды отряда, демонстрирующие успехи в педагогической  

и вожатской деятельности, согласно приложению № 11 настоящего 
Положения;  

• документы, подтверждающие прохождение 
профессионального обучения членов СПО по должности «Вожатый», 
повышения квалификации по направлению «Организация летнего отдыха» 
государственного образца, документы, подтверждающие прохождение курсов 
и образовательных программ, участие в образовательных событиях 
педагогической направленности членов ТОП, согласно приложению № 12 
настоящего Положения;  

• сценарий образовательного занятия с наставляемым отрядом 
на тему «Беру своё будущее за руку», отражающее тему профессиональной 
ориентации старших школьников; требования к оформлению сценария 
представлены в приложении № 13 настоящего Положения (проведение 
образовательного события будет оцениваться на очном этапе Конкурса);  

• видеовизитка, отражающая работу студенческого 
педагогического отряда-наставника с трудовым отрядом подростков (не более 
1 минуты); требования к оформлению представлены  
в приложении № 6 настоящего Положения; 

• видеопрезентация профессии вожатого для старших 
школьников (не более 1 минуты), требования к оформлению представлены  
в приложении № 7 настоящего Положения; 

 
6.1.3. номинация №3: 
• заявка на участие, согласно форме, представленной в приложении 

№ 1 настоящего Положения;  
• портфолио отряда, согласно форме, представленной  

в приложении № 2 настоящего Положения;  
• награды отряда, демонстрирующие успехи в педагогической  

и вожатской деятельности, согласно приложению № 3 настоящего Положения;  
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• документы, подтверждающие прохождение 
профессионального обучения по должности «Вожатый», повышения 
квалификации по направлению «Организация летнего отдыха» 
государственного образца, согласно приложению № 4 настоящего Положения;  

• сценарий отрядного дела на тему «В единстве – наша сила» 
отражающее тему Года единства народов России, требования к оформлению 
сценария представлены в приложении № 5 настоящего Положения 
(проведение отрядного дела будет оцениваться на очном этапе Конкурса);  

• видеовизитка отряда (не более 1 минуты); требования  
к оформлению видеовизитки представлены в приложении №6 настоящего 
Положения; 

• видео творческого мастер-класса для вожатых с целью обмена 
опытом (не более 3 минут); требования к оформлению видео представлены  
в приложении № 7 настоящего Положения; 

 
7. Требования к оформлению конкурсных материалов  

заочного этапа 
 

7.1. Все документы (заявка, портфолио отрядов, сценарий), 
оформляются в электронном варианте: документ Microsoft Office Word, шрифт 
Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал одинарный, поля: левое – 
30 мм, верхнее – 20 мм, нижнее – 15 мм, правое 10 мм,  сохранённый в PDF 
формате, сценарий дублируется в формате .doc. 

7.2. Все поля заявки, информационной карты портфолио обязательны 
для заполнения. 

7.3. Письма, отзывы, сертификаты, свидетельства, награды 
направляются в отсканированном виде (на странице формата А4, 
расположение – горизонтально, не более 2 шт. на странице) в PDF формате.  

7.4. Заявка на участие, портфолио отрядов подписываются 
руководителем направления студенческих педагогических отрядов 
регионального отделения МООО «РСО» и утверждаются Руководителем 
(Командиром) регионального отделения МООО «РСО», направляется скан-
версия документа.  

7.5. Все конкурсные материалы должны быть оформлены следующим 
образом: 

номинация № 1 – полное наименование педагогического отряда – 
участника Конкурса, наименование регионального отделения (СПО «…», 
________ региональное отделение); 

номинация № 2 – полное наименование педагогического отряда – 
участника Конкурса, наименование трудового отряда подростков  
и наименование регионального отделения (СПО «…» и ТОП «…», _______ 
региональное отделение); 

номинация № 3 – полное наименование педагогического отряда – 
участника Конкурса, наименование регионального отделения (СПО «…», 
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________ региональное отделение); 
7.5.1. Документы, оформленные в соответствии с требованиями п. 7.1. 

данного Положения, должны быть подписаны следующим образом: 
для участников номинации № 1: 
• 1 – Заявка СПО «…», _______ РО; 
• 2 – Портфолио СПО «…», _______ РО; 
• 3 – Награды СПО «…», _______ РО;  
• 4 – Документы об образовании членов СПО «…», ________ РО; 
• 5 – Сценарий отрядного дела СПО «…», _______ РО; 
 
для участников номинации № 2: 
• 1 – Заявка СПО «…» и ТОП «…», _______ РО; 
• 2 – Портфолио СПО «…» и ТОП «…», _______ РО; 
• 3 – Награды СПО «…» и ТОП «…», _______ РО;  
• 4 – Документы об образовании членов СПО «…» и ТОП «...», 

________ РО; 
• 5 – Сценарий образовательного занятия СПО «…», ______ РО; 
 
для участников номинации № 3: 
• 1 – Заявка СПО «…», _______ РО; 
• 2 – Портфолио СПО «…», _______ РО; 
• 3 – Награды СПО «…», _______ РО;  
• 4 – Документы об образовании членов СПО «…», ________ РО; 
• 5 – Сценарий отрядного дела СПО «…», _______ РО; 
 
7.6. Заявка на участие с конкурсными материалами принимается 

архивным документом на почту spo@mooorso.ru с указанием темы письма: 
«НАЗВАНИЕ НОМИНАЦИИ - ________________ РО» и контактного лица, 
ответственного за коммуникацию по вопросам участия регионального 
отделения в конкурсе. 
 

8. Оценивание конкурсных заданий заочного этапа 
 

8.1. Критерии оценивания конкурсных заданий указаны в 
соответствующих приложениях.  

8.2. Максимальное количество баллов за каждое конкурсное задание: 
Для участников номинации № 1 и 3: 
• Портфолио - 16 баллов; 
• Награды - 6 баллов; 
• Документы об образовании - 6 баллов; 
• Сценарий отрядного дела - 20 баллов; 
• Видеовизитка - 15 баллов; 
• Видео творческого мастер-класса - 15 баллов; 

http://spo@mooorso.ru
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Максимальное количество баллов в заочном этапе конкурсной 
номинации №1 и 3 - 78 баллов. 

Для участников номинаций № 2: 
• Портфолио - 16 баллов; 
• Награды - 8 баллов; 
• Документы об образовании - 8 баллов; 
• Сценарий отрядного дела - 20 баллов; 
• Видеовизитка - 15 баллов; 
• Видео творческого мастер-класса - 15 баллов; 
Максимальное количество баллов в заочном этапе конкурсной 

номинации №2 - 82 балла. 
8.3. Участник Конкурса несёт ответственность за достоверность 

предоставляемых материалов.  
8.4. Конкурсные материалы, направленные участниками,  

не рецензируются и не комментируются экспертами Конкурса. Обратную 
связь по конкурсным документам участники могут получить в рамках очного 
этапа Конкурса, согласно программе проведения мероприятий. 

 
9. Порядок подведения итогов и определения победителей Конкурса 

 
9.1. Подведение итогов Конкурса производится по результатам 

баллов, набранных отрядами за каждое конкурсное задание.  
9.2. По итогам заочного этапа Конкурса отряды, занявшие первые  

7 позиций рейтинга в своей номинации, становятся участниками очного этапа 
(финала) Конкурса1. 

9.3. Положение о проведении очного этапа (финала) Конкурса будет 
опубликовано не позднее 1 сентября 2026 года. 

9.4. Оргкомитет и эксперты Конкурса вправе определить и наградить 
отдельных победителей в каждом конкурсном задании по отдельным, 
предложенным экспертами и оргкомитетом номинациям. 

9.5. Отчёт о результатах проведения Конкурса размещается 
на официальном сайте МООО «РСО»: http://трудкрут.рф, в официальных 
сообществах «РСО» социальной сети «ВКонтакте»: https://vk.com/rso_official 
и https://vk.com/spo_rso, на сайтах организаций партнёров и в средствах 
массовой информации, освещающих события сферы дополнительного 
образования, отдыха и оздоровления детей и молодёжи. 
 

10. Контакты Организаторов Конкурса 
 

10.1.  Комарова Полина Евгеньевна, руководитель направления 
студенческих педагогических отрядов Центрального штаба МООО «РСО». 

 
1 Оргкомитет Конкурса вправе сократить или увеличить численность участников финала 
по каждой номинации. 

https://vk.com/rso_official
https://vk.com/spo_rso
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Контакты: https://vk.com/polinakomarova4, телефон: 8 (908) 794-10-76 
10.2. Секретарь Конкурса: Кузнецова Таисия Сергеевна, комиссар 

студенческого педагогического отряда «FEEL», член рабочей группы 
направления студенческих педагогических отрядов МООО «РСО», 
координатор Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
участников трудовых проектов студенческих педагогических отрядов «Свети, 
Вожатый!».  

Контакты: https://vk.com/k.net.vvvv, телефон: 8 (985) 515-66-39. 
 
 

  

https://vk.com/id126103167
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Приложение № 1 
к Положению об организации и проведении заочного этапа  

XV Всероссийского конкурса профессионального  
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд»  

 
ЗАЯВКА 

(оформляется на бланке регионального отделения) 
на участие в заочном этапе XV Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 
__________________________________________________________________ 

(наименование субъекта Российской Федерации) 
__________________________________________________________________ 

(полное наименование регионального отделения) 
 

Номинация №1 «Труд Крут: хранители смыслов» 
Номинация №3 «Труд Крут: вдохновляя объединяем» 

(нужное оставить) 

 
Данные об участнике Конкурса  

Полное название отряда  
Дата создания отряда  
Ссылка на группу отряда в социальной 
сети «ВКонтакте» 

 

Наименование учреждения / 
организации, на базе которой 
сформирован отряд 
(образовательная организация, 
региональное отделение МООО «РСО») 

 

Количество членов СПО / 
педагогического отряда (объединения) на 
дату направления заявки 

 

ФИО командира отряда  
Дата рождения / полных лет  
Место учёбы / работы  
Специальность  
Контактный телефон  
E-mail  

Участник Конкурса подтверждает, что является автором представленных 
на конкурс материалов и передаёт организаторам конкурса право на их 
использование в ходе проведения Конкурса с указанием авторства. 

 
«_____» ___________ 2026 г. _____________ / ______________________________________ 

(подпись)   Ф.И.О. командира отряда 
«_____» ___________ 2026 г. _____________ / ______________________________________ 

(подпись)   Ф.И.О. руководителя направления СПО РО 
«_____» ___________ 2026 г. _____________ / ______________________________________ 

(подпись)   Ф.И.О. руководителя регионального штаба 
    МП 
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Приложение № 2 
к Положению об организации и проведении заочного этапа  

XIV Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 

 
ПОРТФОЛИО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОТРЯДА 

 
Номинация №1: «Труд Крут: хранители смыслов» 

Номинация №3: «Труд Крут: вдохновляя объединяем» 
(нужное оставить) 

 
1. Информационная карта отряда  

 
№  Показатели Данные участника Конкурса 
1.  Полное название отряда  
2.  Дата создания отряда  
3.  Место/база работы (наименование 

загородной организации отдыха и 
оздоровления детей) СПО в 
2024, 2025 и 2026 гг. с указанием 
количества отработанных смен и 
количества членов отряда на сменах 

2024 год  
2025 год  
2026 год  

4.  Командир / руководитель отряда 
 

ФИО  
дата рождения  
опыт деятельности в 
студенческих отрядах 

 

опыт педагогической 
деятельности 

 

5.  Численность членов отряда в 2024, 
2025 и 2026 гг. 

2024 год  
2025 год  
2026 год  

 
2. Письмо-представление. 
 

Характеристика отряда от регионального отделения МООО «РСО» (для 
номинации №1), характеристика об образовательной организации (для 
номинации №3), в которой раскрываются педагогические особенности работы, 
конкретные педагогические проекты, круглогодичная деятельность, 
мероприятия, проведённые отрядом за последние 2 года, авторские 
разработки, деятельность отряда в социальной, общественной жизни региона, 
волонтёрская работа.  Объём – не более 1 страницы. 

Подписывается руководителем направления СПО РО, утверждается 
руководителем (командиром) регионального штаба МООО «РСО». 

  
3. Самоанализ командира отряда о работе СПО за 2025/26 годы. 
Выводы о круглогодичной работе СПО, работе в летний период  

по реализации программ детского отдыха, положительные и отрицательные 
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моменты, трудности, пути выхода из сложных ситуаций, достижения, проекты 
перспективы развития отряда и его деятельности. Объём – не более 
1 страницы. 

 
4. Отчет о деятельности отряда за 2025/2026 год. 

Ключевые события и мероприятия, в которых члены отряда выступали в 
качестве организаторов, волонтеров и участников. 
 

Название 
мероприятия 

(дела) 

Дата 
проведения 

Место 
проведения 

Количество 
участников 

Полученные 
результаты 

Ссылка-
подтверждение 

Месяц 
      
      
      

Месяц 
      

 
5. План работы отряда на 2026/27 уч.год.  

Ключевые мероприятия, направленные на развитие личностных качеств 
членов отряда и развитие отряда в целом. 
 

Название 
мероприятия 

(дела) 

Дата 
проведения 

Место 
проведения 

Количество 
участников 

Ответственные 
за проведение 

Ожидаемые 
результаты 

Месяц 
      
      
      

Месяц 
      

 
6. Эмблемы и атрибуты отряда оформляются в произвольной 

форме. Объём – не более 1 страницы. 
 
7. Состав членов отряда за 2024, 2025 и 2026 гг. 

Список членов отряда, заверенный руководителем (командиром) 
регионального штаба МООО «РСО» 
 
№ ФИО Должность 

в отряде 
Место трудоустройства в летний 

период времени, должность и даты, 
количество отработанных смен 

2024 год 
1.    

2025 год 
1.    

2026 год 
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1.    
 

8. Реализованные программы детского отдыха за 2025, 2026 гг. 
 

Программа воспитательной работы в организациях отдыха и 
оздоровления детей с указанием дат смен, количеством членов отряда, 
принявших участие в реализации, авторов программы, заверенная 
руководителем/заместителем руководителя организации отдыха и 
оздоровления детей, ссылка на публикации о реализации программы в ОООД. 
 

9. Ссылка на группу студенческого педагогического отряда 
(участника Конкурса) в социальной сети «ВКонтакте». 
 

Критерии оценивания портфолио педагогического отряда 
 

Оценивается: 
• численность вожатых СПО, отработавших летние периоды 2024, 

2025 и 2026 года (по состоянию на 7 сентября 2026 года); 
• количество отработанных смен в 2026 году суммарным составом 

более 80% от общей численности отряда (по состоянию на 7 сентября 2026 
года);  

• авторство и содержание реализованных программ детского отдыха 
и оздоровления; 

• результаты деятельности отряда на основании письма-
представления СПО и отчета о деятельности за 2025/2026 уч. год; 

• качество самоанализа командира отряда о работе СПО за 2025  
и 2026 год, включая трудовой семестр 2026 года;  

• план работы СПО на 2026/27 уч. год, его содержание  
и направленность мероприятий;  

• наличие символики отряда и её соответствие общепедагогическим 
ценностям.  

Критерии оценки обозначенных выше составляющих портфолио 
формируются по факту наличия всех материалов, их соответствию 
требованиям, общей грамотности и педагогической культуре, целостности 
представления материала и разнообразие форм мероприятий в плане работы 
отряда на год, умению командира определять причинно-следственные связи, 
видеть перспективы развития отряда.   

В рамках портфолио участники Конкурса предоставляет ссылку на 
официальное сообщество отряда в социальной сети «ВКонтакте», 
деятельность в рамках которой оценивается по следующим критериям: 

• использование инструментов ВКонтакте; 
• системность ведения сообщества; 
• дизайн сообщества; 
• активность аудитории и форматы работа с ней; 
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• результаты технической проверки; 
• соответствие сообщества имиджу СПО МООО «РСО» и/или 

модельному кодексу этики педагогических работников (наличие отрядной 
символики, название, информация о педагогическом отряде, контактные 
данные, информация об организации (региональном отделении МООО «РСО» 
/ образовательной организации / учреждении отдыха детей и их оздоровления), 
членами которой является педагогический отряд); 

• качество публикаций (отсутствие ненормативной лексики, общая 
грамотность, фото, видео и музыка, прикрепляемые к постам сообщества, 
разнообразие контента, а также допустимость находящихся  
в соответствующих альбомах фотографий для работы с детской аудиторией); 

• периодичность публикаций в период с 1 января по 7 сентября 
2026 года.  
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Приложение № 3 
к Положению об организации и проведении заочного этапа 

XV Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 

 
Награды отряда 

 
Благодарственные письма, грамоты, дипломы победителя или призёров 

конкурсов в области педагогики за 2025-26 гг., выданные отряду или его 
членам наград в соотношении не менее 75% отрядных и 25% личных.  

Направляется 1 подтверждающий документ (вид награды) по каждому 
уровню:  

• местный (городской); 
• региональный (в т. ч. от регионального штаба); 
• межрегиональный (в т. ч. окружные мероприятия, конкурсы); 
• всероссийский.  
Отсканированный материал. Оформление – на странице формата А4, 

расположение – горизонтально, 2 шт. на странице, в формате PDF, 
максимально до 2 листов.   

 
 

Критерии оценивания наград отряда: 
 

Оценивается наличие и уровень наград отряда по педагогической / 
вожатской деятельности (например: благодарственные за проведение 
мероприятия, дипломы победителя / призера по итогам конкурсов, 
соревнований по педагогическому направлению). 

*Дипломы, благодарности и сертификаты участников тех или 
иных мероприятий, не являются наградными документами, в оценивании 
не учитываются. 
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Приложение № 4 
к Положению об организации и проведении заочного этапа 

XV Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 

 
Документы, подтверждающие компетенции членов педагогического 

отряда 
 
Свидетельства, сертификаты членов отряда о прохождении обучения 

(курсов, семинаров) на базе организаций, имеющих государственную 
лицензию на образовательную деятельность (документы, подписанные 
руководителями организаций) и осуществляющих профессиональную 
подготовку по специальности «Вожатый», повышения квалификации по 
направлению «Организация летнего отдыха». 

Оценивается уровень: 
• местный; 
• региональный; 
• всероссийский. 

Для номинации №3 обязательно направление информации о прохождении 
членов отряда обучения по программе «Страна железных дорог». 

На Конкурс направляется отсканированный материал – один пример 
документа с приложением списка бойцов, прошедших обучение за 2025-
2026 гг. 

Оформление – на странице формата А4, расположение вертикальное, 
1 документ на 1 странице, в формате PDF, количество – до 5 штук. 

 
 

Критерии оценивания документов, потверждающих компетенции 
членов педагогического отряда: 

Оценивается наличие, уровень документов о прохождении обучения 
(учитываются документы, подписанные руководителями организаций, 
имеющих государственную лицензию на образовательную деятельность) и 
количество бойцов, прошедших обучение. 

*Сертификаты УЧАСТНИКОВ фестивалей, слётов, окружной 
школы командного состава в оценивании не учитываются. 
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Приложение № 5 
к Положению об организации и проведении заочного этапа 

XV Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 

 
Конкурсное задание «Отрядное дело» 

 
Сценарий отрядного дела «Код единства» (для номинации № 1), 

отражающего тему Года единства народов России. Участниками 
мероприятия является группа подростков 13-14 лет (7-8 класс) в количестве 
20-25 человек.  

Сценарий отрядного дела «В единстве – наша сила» (для номинации № 
3), отражающего тему Года единства народов России. Участниками 
мероприятия является группа подростков 13-14 лет (7-8 класс) в количестве 
20-25 человек.  
 Продолжительность отрядного дела – 45 минут. 
Методическая разработка отрядного дела должна содержать следующие 
элементы:  

1. Титульный лист, на котором указываются полное наименование 
педагогического отряда, название, полностью ФИО и должность 
авторов.  

2. Пояснительная записка, в которой указываются: 
– основная идея, цель и задачи; 
– список необходимых материалов, оборудования и реквизита – 

костюмы, канцелярские товары, спортивный и другой инвентарь, технические 
средства (магнитофон, видеопроектор, фотоаппарат, компьютер); 

– рекомендации по выбору и оформлению помещения. 
3. Полный сценарный ход, который включает: 

– подробное описание каждого этапа проведения, в том числе 
подведения итогов, включая текст ведущих; 

– описание или обозначение способов организации взаимодействия 
участников; 

– тексты заданий, вопросы (либо ссылки на прикрепленные 
дидактические материалы). 

4. Дидактические материалы: 
– раздаточные и иллюстративные материалы (карточки с заданиями, 

тесты, анкеты, памятки, рабочие тетради, дневники, образцы «разбивок»  
и др.); 

– эскизы, схемы или описание наглядного оформления; 
– схемы расположения, построения или размещения участников игры; 
– перечень используемых музыкальных композиций и видеофрагментов, 

учебных фильмов, слайдов, пособий, карт и других материалов. 
5. Список литературы, использованной при разработке и подготовке. 
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Технические требования: текстовой документ программы Word (2007 и 
выше) и PDF, текст (формат А4, шрифт Times New Roman, размер 14, 
межстрочный интервал – 1,0; поля: верхнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 
10 мм, нижнее – 15 мм); таблицы, графики рисунки, фотографии и иные 
материалы размещаются в книжной ориентации листа.  

 
Критерии оценивания конкурсного задания 

 
Оценивается: 
• грамотность выбора формы проведения мероприятия и соответствие 

выбранной формы содержанию дела;  
• педагогическая ценность мероприятия, его познавательно-

обучающая и воспитательная значимость в соответствии с тематикой задания;  
• конкретность, чёткость формулировки цели, задач мероприятия;  
• наличие основной идеи (сюжета, смыслового единства мероприятия) 

и полнота её раскрытие в описании содержании мероприятия;  
• качество описания и разнообразие способов организации 

деятельности, методов и приёмов; их соответствие задачам и содержанию 
мероприятия, выбранной форме;  

• качество и полнота описания дидактического материала: тексты 
заданий, вопросы, правила, схемы, рисунки и т.п.;  

• качество оформления сценария: соответствие требованиям  
к оформлению, представленным в положении, соблюдение этапов описания, 
культура оформления материалов, грамотность.  
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Приложение № 6 
к Положению об организации и проведении заочного этапа 

XV Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 

 
Конкурсное задание «Видеовизитка отряда» 

Видеовизитка отряда (номинация № 1 и № 3) – представление отряда, 
отражающее объективные сведения о совокупности профессиональных 
взглядов и позиций педагога, процессе и результатах педагогической 
деятельности с применением примеров из истории развития команды, 
например, важные факты из истории отряда могут проиллюстрировать одну из 
тем. Видеоряд может включать архивные записи педагогического отряда, 
которые иллюстрируют выбранную тему. Сюжетная линия, сценарный план 
видеовизитки определяются конкурсантом самостоятельно. 

Участники номинации № 2 в своей видеовизитке в дополнение  
к представлению своего отряда демонстрируют особенности наставнической 
работы с ТОП. 

Для отображения деятельности вашего отряда и знакомства с ним  
в ролике должны принять участие не менее 40% педагогического отряда. 

Видеовизитки и видео мастер-классов должны быть выложены  
в социальной сети в «ВКонтакте» в VK-клипы группы педагогического отряда. 
Группа должна быть открыта на всё время проведения Конкурса. Копируется 
ссылка на конкурсный видеоролик и направляется в составе конкурсных 
материалов. Памятка клипера – https://vk.com/@vkclips-pamyatka. 
Дополнительно о клипах – https://vk.com/@vkclips-welcome-guide. 

Публикация должна сопровождаться хэштегами: #ЯВожатый, 
#СПОРСО, и хештег соответствующей номинации конкурса 
#ХранителиСмыслов, #ВдохновляемПоколения, #ВдохнояляяОбъединяем. 

Технические критерии видео: вертикальное видео, формат МР4, 
разрешением 1080 × 1920 пикселей. 
 

Критерии оценивания конкурсного задания 
Оценивается:  
• соответствие видеоформату визитной карточки отряда; 
• наличие сюжетной линии, логика изложения информации; 
• раскрытие педагогических идей отряда;  
• соответствие транслируемых педагогами ценностей 

общенациональным и общечеловеческим установкам;  
• грамотность речи;  
• уместность использования визуального материала; 
• соответствие техническим требованиям; 
• соответствие тематике задания и номинации; 
• наличие хештегов.  

https://vk.com/@vkclips-pamyatka
https://vk.com/@vkclips-welcome-guide
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Приложение № 7 
к Положению об организации и проведении заочного этапа 

XV Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 

 
Конкурсное задание «Видео творческого мастер-класса» / 

«Видеопрезентация профессии вожатого» 
Видео творческого мастер-класса (номинация № 1) – танцевальный, 

декортивно-прикладной или игровой мастер-класс для вожатых, по 
результатам которого зрительный могут получить практические навыки  
в соответствующем направлении и имеющий практическую ценность для 
дальнейшей работы в детских лагерях. 

Видеопрезентация профессии вожатого для старших школьников 
(номинация № 2) – творческое представление профессии, особенностей работы 
с детьми с целью профориентации и презентации деятельности Российских 
студенчески отрядов и популяризации профессии вожатого. 

Видеовизитки и видео мастер-классов должны быть выложены в 
социальной сети в «ВКонтакте» в VK-клипы группы педагогического отряда. 
Группа должна быть открыта на всё время проведения Конкурса. Копируется 
ссылка на конкурсный видеоролик и направляется в составе конкурсных 
материалов. Памятка клипера – https://vk.com/@vkclips-pamyatka. 
Дополнительно о клипах – https://vk.com/@vkclips-welcome-guide. 

Публикация должна сопровождаться хэштегами: #ЯВожатый, 
#СПОРСО, и хештег номинации конкурса #ХранителиСмыслов. 

Технические критерии видео: вертикальное видео, формат МР4, 
разрешением 1080 × 1920 пикселей. 
 

Критерии оценивания конкурсного задания: 
 

Оценивается: 
• соответствие форме мастер-класса/видеопрезентации; 
• соответствие целевой аудитории; 
• педагогическая ценность мастер-класса/видеопрезентации, его 

познавательная, обучающая и воспитательная значимость в соответствии с 
заявленной темой; 

• соответствие используемых методов и приёмов заявленной целевой 
аудитории; 

• грамотность речи;  
• уместность использования визуального и аудио материала; 
• соответствие тематике задания и номинации; 
• соответствие техническим требованиям; 
• наличие хештегов. 

  

https://vk.com/@vkclips-pamyatka
https://vk.com/@vkclips-welcome-guide
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Приложение № 8 
к Положению об организации и проведении заочного этапа  

XV Всероссийского конкурса профессионального  
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд»  

 
ЗАЯВКА 

(оформляется на бланке регионального отделения) 
на участие в заочном этапе XV Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 
__________________________________________________________________ 

(наименование субъекта Российской Федерации) 
__________________________________________________________________ 

(полное наименование регионального отделения) 
 

Номинация №2: «Труд Крут: вдохновляем поколения» 
 

Данные об участнике Конкурса 
Студенческий педагогический отряд 

Полное название  
Дата создания  
Ссылка на группу отряда в 
социальной сети «ВКонтакте» 

 

Наименование учреждения / 
организации, на базе которой 
сформирован СПО 
(образовательная организация, 
региональное отделение МООО 
«РСО») 

 

Количество членов СПО на дату 
направления заявки 

 

ФИО командира отряда  
Дата рождения / полных лет  
Место учёбы / работы  
Специальность  
Контактный телефон  
E-mail  

 
Трудовой отряд подростков 

Полное название  
Дата создания  
Ссылка на группу отряда в 
социальной сети «ВКонтакте» 

 

Наименование учреждения / 
организации, на базе которой 
сформирован ТОП 
(образовательная организация, 
региональное отделение МООО 
«РСО») 
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Количество членов ТОП на дату 
направления заявки 

 

ФИО командира ТОП  
Дата рождения / полных лет  
Место учёбы  
Контактный телефон  
E-mail  

 
Участник Конкурса подтверждает, что является автором представленных 

на конкурс материалов и передаёт организаторам конкурса право на их 
использование в ходе проведения Конкурса с указанием авторства. 
 

     
 
«_____» ___________ 2026 г. _____________ / ______________________________________ 

            (подпись)                   Ф.И.О. командира СПО 
«_____» ___________ 2026 г. _____________ / ______________________________________ 

      (подпись)                Ф.И.О. командира ТОП 
«_____» ___________ 2026 г. _____________ / ______________________________________ 

            (подпись)      Ф.И.О. руководителя направления СПО 
«_____» ___________ 2026 г. _____________ / ______________________________________ 

(подпись)   Ф.И.О. руководителя регионального штаба 
    МП 
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Приложение № 9 
к Положению об организации и проведении заочного этапа  

XV Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 

 
ПОРТФОЛИО ОТРЯДОВ 

 
Номинация №2: «Труд Крут: вдохновляем поколения» 

 
1. Информационная карта СПО  

 
№  Показатели Данные участника Конкурса 
1.  Полное название отряда  
2.  Дата создания отряда  
3.  Место/база работы (наименование 

загородной организации отдыха и 
оздоровления детей) СПО в 
2024, 2025 и 2026 гг. с указанием 
количества отработанных смен и 
количества членов отряда на сменах 

2024 год  
2025 год  
2026 год  

4.  Командир / руководитель отряда 
 

ФИО  
дата рождения  
опыт деятельности в 
студенческих отрядах 

 

опыт педагогической 
деятельности 

 

5.  Численность членов отряда в 2024, 
2025 и 2026 гг. 

2024 год  
2025 год  
2026 год  

 
2. Информационная карта ТОП  

 
№  Показатели Данные участника Конкурса 
1.  Полное название ТОП  
2.  Дата создания ТОП  
3.  Место/база работы (наименование 

организации) в 2024, 2025 и 2026 гг. 
с указанием отработанного периода 
и количества членов отряда 

2024 год  
2024 год  
2026 год  

4.  Командир / руководитель ТОП 
 

ФИО  
дата рождения  
опыт деятельности в 
студенческих отрядах 

 

опыт педагогической 
деятельности 

 

5.  Численность членов ТОП 2024, 
2025, 2026 гг. 

2024 год  
2025 год  
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2026 год  
 

3. Письмо-представление  
 

Характеристика отрядов от регионального отделения МООО «РСО» 
(направляющей организации), в которой раскрываются совместная 
деятельность СПО и ТОП, педагогические особенности работы, конкретные 
педагогические проекты, круглогодичная деятельность, мероприятия, 
проведённые отрядом за последние 2 года, авторские разработки, деятельность 
отряда в социальной, общественной жизни региона, волонтёрская работа. 
Объём - не более 1 страницы. 

Подписывается руководителем направления СПО, утверждается 
руководителем (командиром) регионального штаба. 

  
4. Отчет о реализации наставнической деятельности СПО для 

ТОП за 2025/2026 уч. год 
 

Название 
мероприятия 

(дела) 

Дата 
проведения 

Место 
проведения 

Количество 
участников 

ТОП, 
принявших 

участие 

Краткий 
анализ 

Публикация-
подтверждение 

Месяц 
      
      
      

Месяц 
      

 
5. План наставнической деятельности СПО для ТОП на 

2026/2027 уч. год 
 

Название 
мероприятия 

(дела) 

Дата Место Ответственные за 
проведение 

 

Ожидаемый 
результат 

 
Месяц 

     
Месяц 

     
 
6. Состав членов СПО за 2024, 2025 и 2026 гг. 

 
Список членов СПО, заверенный руководителем (командиром) 

регионального штаба МООО «РСО» 
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№ ФИО Должность 
в отряде 

Место трудоустройства в летний 
период времени, должность и даты, 

количество отработанных смен 
2024 год 

1.    
2025 год 

1.    
2026 год 

1.    
 

7. Состав членов ТОП за 2024, 2025 и 2026 гг.  
 

Список членов ТОП, заверенный руководителем (командиром) 
регионального штаба МООО «РСО» 
 
№ ФИО Должность 

в отряде 
Место трудоустройства в летний 

период времени, должность и даты, 
количество отработанных смен 

2024 год 
1.    

2025 год 
1.    

2026 год 
1.    

 
8. Реализованные программы детского отдыха за 2025, 2026 гг. 

 
Программа воспитательной работы в организациях отдыха  

и оздоровления детей с указанием дат смен, количеством членов отряда, 
принявших участие в реализации, авторов программы, заверенная 
руководителем/заместителем руководителя организации отдыха  
и оздоровления детей. Дополнительно необходимо указать ссылки на 
медиаресурсы, подтверждающие реализацию программ. 
 

9. Реализованные мероприятия ТОП за 2025, 2026 гг. 
 

Методические материалы, разработанные и реализованные ТОП  
с указанием количества членов отряда, принявших участие в разработке  
и реализации, авторов мероприятий. Дополнительно необходимо указать 
ссылки на медиаресурсы, подтверждающие реализацию мероприятий. 
 

10. Эмблемы и атрибуты отрядов оформляются в произвольной 
форме, объёмом до 2 страницы. 

 
11. Ссылка на группу студенческого педагогического отряда 

(участника Конкурса) в социальной сети «ВКонтакте».  
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Критерии оценивания портфолио 
Оценивается: 

• численность вожатых СПО и численность школьников ТОП, 
отработавших летний период 2024, 2025 и 2026 гг.;  

• количество отработанных смен в 2026 году суммарным составом 
более 80% от общей численности СПО (по состоянию на 7 сентября 2026 года);  

• количество отработанных периодов в 2025 году суммарным 
составом более 50% от общей численности ТОП (по состоянию на 7 сентября 
2026 года); 

•  авторство и содержание реализованных программ детского отдыха 
и оздоровления СПО и авторство и содержание мероприятий ТОП;  

• результаты деятельности отряда на основании письма-представления 
СПО и ТОП и отчет о реализации наставнической деятельности;  

• содержание и направленность плана наставнической деятельности 
СПО для ТОП на 2026/2027 уч. год; 

• наличие символики отрядов и её соответствие общепедагогическим 
ценностям. 

Критерии оценки обозначенных выше составляющих заявки-портфолио 
формируются по факту наличия всех материалов, их соответствию 
требованиям, общей грамотности и педагогической культуре, целостности 
представления материала и разнообразие форм мероприятий в плане работы 
отряда на год, умению командира определять причинно-следственные связи, 
видеть перспективы развития отряда.  

В рамках портфолио участники Конкурса предоставляет ссылку на 
официальную группу студенческого педагогического отряда в социальной 
сети «ВКонтакте», деятельность в рамках которой оценивается по следующим 
критериям: 

• использование инструментов ВКонтакте; 
• системность ведения сообщества; 
• дизайн сообщества; 
• активность аудитории и форматы работа с ней; 
• результаты технической проверки; 
• соответствие сообществу имиджу СПО МООО «РСО» и модельному 

кодексу этики педагогических работников (наличие отрядной символики, 
название, информация о педагогическом отряде, контактные данные, 
информация об организации (региональном отделении МООО «РСО» / 
образовательной организации), членами которой является педагогический 
отряд); 

• качество публикаций (отсутствие ненормативной лексики, общая 
грамотность, фото, видео и музыка, прикрепляемые к постам группы, 
разнообразие контента, а также допустимость находящихся 
в соответствующих альбомах фотографий для работы с детской аудиторией); 

• периодичность публикаций с 1 января по 7 сентября 2026 года. 
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Приложение № 10 
к Положению об организации и проведении заочного этапа 

XV Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 

 
Награды отряда 

 
Благодарственные письма, грамоты, дипломы победителя или призёров 

конкурсов в области педагогики за 2025-26 гг, выданные отряду или его 
членам наград в соотношении не менее 75% отрядных и 25% личных для СПО; 
не менее 50% отрядных и 50% личных для ТОП.  

Направляется 1 подтверждающий документ (вид награды) от СПО и 1 
подтверждающий документ (вид награды) от ТОП по каждому уровню:  

• местный (городской); 
• региональный (в т. ч. от регионального штаба); 
• межрегиональный (в т. ч. окружные мероприятия, конкурсы); 
• всероссийский.  
Отсканированный материал. Оформление – на странице формата А4, 

расположение – горизонтально, 2 шт. на странице, в формате PDF, 
максимально до 4 листов.   

 
 

Критерии оценивания 
 

Оценивается наличие и уровень наград отрядов  
по педагогической/вожатской деятельности (например: благодарственные  
за проведение мероприятия, дипломы победителя / призера по итогам 
конкурсов, соревнований по педагогическому направлению). 

*Дипломы, благодарности и сертификаты участников тех или 
иных мероприятий, не являются наградными документами, в оценивании 
не учитываются. 
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Приложение № 11 
к Положению об организации и проведении заочного этапа 

XV Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 

 
Документы, подтверждающие компетенции членов СПО и ТОП 
 
Свидетельства, сертификаты членов СПО о прохождении обучения 

(курсов, семинаров) на базе организаций, имеющих государственную 
лицензию на образовательную деятельность (документы, подписанные 
руководителями организаций) и осуществляющих профессиональную 
подготовку по специальности «Вожатый», повышения квалификации по 
направлению «Организация летнего отдыха» в количестве до 5 документов; 
свидетельства, сертификаты членов ТОП, подтверждающих прохождение 
образовательных курсов и программ, участие в образовательных событиях, 
форумах педагогической направленности в количестве до 3 документов. 

Оценивается уровень: 
• местный; 
• региональный; 
• всероссийский. 
На Конкурс направляется отсканированный материал – один пример 

документа с приложением списка бойцов, прошедших обучение за 2025-
2026 гг.  

Оформление – на странице формата А4, расположение вертикальное, 
1 документ на 1 странице, в формате PDF, количество – до 8 штук. 
 

Критерии оценивания 
 

Оценивается наличие, уровень документов о прохождении обучения 
(учитываются документы, подписанные руководителями организаций, 
имеющих государственную лицензию на образовательную деятельность)  
и количество бойцов, прошедших обучение. 

*Сертификаты УЧАСТНИКОВ фестивалей, слётов, окружной 
школы командного состава в оценивании не учитываются. 
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Приложение № 12 
к Положению об организации и проведении заочного этапа 

XV Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший студенческий педагогический отряд» 

 
Конкурсное задание «Образовательное занятие» 

 
Сценарий образовательного занятия с наставляемым отрядом на темы:  
Номинация №2: Образовательное занятие «Беру своё будущее за руку», 

отражающее тему профессиональной ориентации старших школьников.  
Участниками мероприятия является группа подростков из числа 

участников трудовых отрядов подростков, в количестве 15-20 человек. 
 Продолжительность отрядного дела – 45 минут. 
Методическая разработка отрядного дела должна содержать следующие 
элементы:  

1. Титульный лист, на котором указываются полное наименование 
педагогического отряда, название, полностью ФИО и должность 
авторов.  

2. Пояснительная записка, в которой указываются: 
– основная идея, цель и задачи; 
– список необходимых материалов, оборудования и реквизита – 

костюмы, канцелярские товары, спортивный и другой инвентарь, технические 
средства (магнитофон, видеопроектор, фотоаппарат, компьютер); 

– рекомендации по выбору и оформлению помещения. 
3. Полный сценарный ход, который включает: 

– подробное описание каждого этапа проведения, в том числе 
подведения итогов, включая текст ведущих; 

– описание или обозначение способов организации взаимодействия 
участников; 

– тексты заданий, вопросы (либо ссылки на прикрепленные 
дидактические материалы). 

4. Дидактические материалы: 
– раздаточные и иллюстративные материалы (карточки с заданиями, 

тесты, анкеты, памятки, рабочие тетради, дневники, образцы «разбивок» и 
др.); 

– эскизы, схемы или описание наглядного оформления; 
– схемы расположения, построения или размещения участников игры; 
– перечень используемых музыкальных композиций и видеофрагментов, 

учебных фильмов, слайдов, пособий, карт и других материалов. 
5. Список литературы, использованной при разработке и подготовке. 

 
Технические требования: текстовой документ программы Word (2007 и 

выше) и PDF, текст (формат А4, шрифт Times New Roman, размер 14, 
межстрочный интервал – 1,0; поля: верхнее – 20 мм, левое – 30 мм, правое – 



 

31 
 

10 мм, нижнее – 15 мм); таблицы, графики рисунки, фотографии и иные 
материалы размещаются в книжной ориентации листа.  

 
Критерии оценивания конкурсного задания 

 
Оценивается: 
• грамотность выбора формы проведения мероприятия и соответствие 

выбранной формы содержанию дела;  
• педагогическая ценность мероприятия, его познавательно-

обучающая и воспитательная значимость в соответствии с тематикой задания;  
• конкретность, чёткость формулировки цели, задач мероприятия;  
• наличие основной идеи (сюжета, смыслового единства мероприятия) 

и полнота её раскрытие в описании содержании мероприятия;  
• качество описания и разнообразие способов организации 

деятельности, методов и приёмов; их соответствие задачам и содержанию 
мероприятия, выбранной форме;  

• качество и полнота описания дидактического материала: тексты 
заданий, вопросы, правила, схемы, рисунки и т.п.;  

• качество оформления сценария: соответствие требованиям к 
оформлению, представленным в положении, соблюдение этапов описания, 
культура оформления материалов, грамотность.  

 
 

 


